d
T

ISTITUTO DI ISTRUZIONE SUPERIORE “CARLO PISACANE” SAPR

ORDINAMENTO LICEALE: CLASSICO, MUSICALE e  SCIENTIFICO / SAPRI

ORDINAMENTO PROFESSIONALE: LP.S.ASR. e LP.S.E.OA./SAPRI
v Via Gaslani, snc - B40T3 SAPRI (SA} - M. SAIBD1 1002 — C.F 84001780653 - Tel. 0973-331325 — Fax 0971604477
: -web ; v iispisacanesapi.govd — e-mail: sais011002@istuzions if

L,

i
L
e

R

Al personale docente

.LS.- "CARLO PISACANE"-SAPRI Al personale ATA
Prot. 0009182 del 11/12/2019 -
01-01 (Uscita) Adli ‘atti

Al Sito

Oggetto: Fruizione benefici L. 104/92 e pianificazione mensile.

Al fine di prevenire |'insorgere di precise responsabilitd disciplinari, penali e patrimoniali, si
ritiene opportuno ricordare a tutto il personale titolare dei benefici della legge 104/92 che,
anche se si tratta di un diritto utilizzabile come lavoratore, la richiesta del congedo &
subordinata ad una precisa responsabilitad personale e la firma della dichiarazione sostitutiva
di certificazione, redatta ai sensi degli artt. 46-47 del DPR 445/2000 e sottoscritta ai sensi
dell'art. 76 del DPR 445/2000, impegna in misura inoppugnabile che, in caso di un uso
improprio, & previsto il licenziamento immediato e ['applicazione del codice penale. Al
riguardo si rammentano, altresi, le norme contenute nell'art. 55 quater, comma 1, lett. a),
neil'art. 55 quinquies, commi 1 e 2, del D.Lgs. n. 165 del 2001 che, per la stessa ipotesi,
prevedono la reclusione e la multa, oltre all'obbligo del risarcimento del danno patrimoniale e

del danno all'immagine subiti dali'Amministrazione.

Chi durante la giornata di permesso refribuito o di congedo per assistenza al familiare disabile
svolge mansioni ultericri e/o diverse commette una “frode”, non soltanto nei riguardi del
datore di lavoro, in considerazione di un permesso pagato in maniera non consona agli
obiettivi pattuiti dalla legge, ma anche nei confronti della collettivita. Ne consegue che pud
essere legittimamente licenziato il lavoratore che, con il pretesto dei permessi della legge
104, impiega invece le giornate di assenza per attivitd personali diverse dal prestare

assistenza al familiare .

In uitima analisi si ricorda che, qualcra dovessero sorgere delle perplessitd su un uso
improprio di tali permessi, & preciso dovere dirigenziale segnalare il casc alle autorita

competenti.

In merito alla fruizione di detti permessi, la Circolare n. 13 del Dipartimento della funzione
pubblica del 6 Dicembre 2010 avente per oggetto “Modifiche alla disciplina in materia di
permessi per ['assistenza alle persone con disabilitd” prevede, all’ultimo paragrafo del comma
7, che i lavoratori beneficiari di cui all’art. 33 della Legge 104/1992, come richiesto dall’art.
24 della Legge 183/2010, siano tenuti a comunicare al Dirigente competente | glorni di

assenza a tale titolo con congruo anticipo con riferimento all’arco temporale del mese, al fine
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di consentire la migliore organizzazione dell’attivitA amministrativa, salve dimostrate

situazioni di urgenza.

Pertanto, alla luce di quanto premesso, si invita il personale interessato a produrre
pianificazioni mensili, di fruizione dei permessi per concordare preventivamente con
I’amministrazione le giornate di permesso utilizzando {'apposite modello, rivedibili in
dimostrate situazioni di urgenza,al fine di “evitare la compromissione del funzichamento

dell’organizzazione”.

Il Dirig:g e Sgé astico
Prof. ;‘ INELRA Mimi

Firma autografa omessafai sensi e per effstic

dell'art. 3, comm"a 2 del D.Lgs . Nr.39/1993
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Al Dirigente Scolastico
dell'llS “C. Pisacane *
Sapri

OGGETTO: Programmazione Mensile di fruizione dei permessi retribuiti Legge n. 104/92

_L_SOTTOSCRITT_

i LICEO CLASSICO

IN SERVIZIOC PRESSO

I LICEO MUSICALE [ IPSEOA
i IPSASR

[] LICEO SCIENTIFICO

[ CORSO SERALE

[ Docentea [jaTt [[aTD (disciplina)

[] Assistente Amministrativo [l aTl [aTD

[] Collaboratore Scolastico 1 aTl aTD
CHIEDE

Al SENSI DELL'ART.33 comma 3 DELLA LEGGE N.104/982, D POTER USUFRUIRE DEI]
PERMESS!I RETRIBUITI PER IL MESE DI NEI

SEGUENT! GIORNI :

DATA

GIORNO DELLA SETTIMANA

L SOTTOSCRITT__ si riserva, in caso di necessita improvvisa, di chiedere la fruizione di
giorni diversi da quelli su indicati.

DATA Giorno della settimana | Data Modificata Giorno della seftimana
programmata programmato programmato
Data, Firma




